INDEMNITES DES ELUS DE LA COMMUNE LIVAROT PAYS D'AUGE

TABLEAU N° 1

Pourcentage en fonction de l'indice brut terminal de la fonction publique

.| Majoration Majoration Majoration
MAIRE Taux maxi ADJOINT Taux CONSEILLER DELEGUE Taux
15% 15 % 15 %
Bernard DORIO Nicolas EVAIN
Jonathan BLIN 58,30% 67,04% Culture / Patrimoine / Tourisme 17,00% 19.55% Budget 6,00% 6,90%
Renée ANDRE Thierry BRION
Finances / marchés publics 17,00% 19,55% Sécurité - Accessibilité 6,00% 6.,90%
Joél LOUET Joél VREL
Environnement / voirie 17.00% 19,55% Cimetiére / propreté 6,00% 6,90%
Sandrine BOUCHETTE
Jennifer LECHEVALIER Senior, au lien social et 4 la

Ecoles / Périscolaire 17,00% 19,55% prévention de l'isolement 6,00% 6,90%

Juliette LECOMTE

Accompagnement du Conseil
Sébastien OURSEL Municipal des Jeunes /

Travaux / Immobilier / Urbanisme 17.00% 19,55% Associations 6,00% 6,90%

Marion JEANNE Sylvie GANIVET
Affaires sociales / santé 17,00% 19,55% Culture / Patrimoine 6,00% 6,90%

Florian CAUDRON Mathieu VESQUE
Communication / Commerces 17,00% 19,55% Evenementiel 6,00% 6,90%

Marléene FOUQUET Christophe LERNER

Sport / Jeunesse / Vie associative 17,00% 19,55% Travaux 6,00% 6,90%
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